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【資誠公益組織財務管理能力扶植計畫】即日起

~2021 年 11 月 10 日受理報名！ 
 

組織經過多年的深耕，對弱勢族群的服務穩定了、專業團隊也逐步建

置、人力不斷增添……開始迎接複雜的營運與管理重擔。【財務管理】

是第一個浮現出來既陌生又關鍵的議題，稅務與法令環境、財務部門

制度與運作模式、年度預決算到支撐服務永續的財務規劃，每項都是

打穩根基、發展永續的關鍵挑戰。 

2008 年【資誠聯合會計師事務所】偕同【社會事業發展協會】理解

成長中的公益組織處境，開始執行【公益組織財務管理能力扶植計畫】，

12 年來服務超過 150 個公益組織，服務內容： 

 由資誠的專業志工與社福專家攜手，提供長達 6-8 個月的陪伴輔

導，協助偕同非財務背景的專業經理人，理解、學習、應用財務

管理的知識與工具。 

 協助培訓組織的財會人員，建置合適的財務管理制度與財會作業

運作。 

 對未建置理想會計系統的組織，提供會計系統，並進行培訓、輔

導，以協助開啟有效率的管理開端。 

 提供財務管理延伸而至的組織治理、策略規劃、社企等專題討論。 

 提供財務、稅務相關的法令資訊、見解與討論。 

 對社會企業與商業營運模式的探討與建議。 

服務對象 

 有意願自 2021 年 12 月～2022 年 7 月，與資誠聯合會計師事務

所的專業志工，一起精進財務管理實務的公益組織。（本期預定

服務五個公益組織） 
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 組織規模限年度經費支出於 1500 萬-3000 萬間的中型公益組織。

不限定組織服務類別型態，但須為合法立案財團、社團法人。 

 組織負責人或高階管理者有接受服務的動機與意願，並承諾一起

擬定扶植目標、參與及促成落實目標的達成。 

 組織必須具備專責財會人員（或主管），成為主要聯繫窗口與各

項財務資訊的提供與輔導項目的配合。 

 本扶植計畫為志工服務性質，亦不對組織的財務作業與報告負責：

組織需以財務公開、資訊揭露對社會大眾負責。 

服務申請 

 即日起至 2021 年 11 月 10 日止，請填寫報名表並檢附相關必備

文件。 

 資誠聯合會計師事務所與社會事業發展協會將對申請組織進行檢

視，確認合適與有優先服務需求的組織，親自拜訪負責人確認目

標後提供服務。 

執行人員 

 計畫主持人、財務專業督導：游淑芬 

資誠聯合會計師事務所合夥會計師。熟悉國內上市上櫃、內部控

制制度、連鎖通路產業、組織架構與交易流程及財務規劃等專業，

近年也參與多項對社會企業、新創募資等議題，亦為「公益組織

財務管理能力扶植計畫」資深輔導志工。 

 協同主持人、非營利組織經營管理顧問：陳淑蘭、羅瓊玉 

曾任公益組織專業經理人，具有豐富的組織策略規劃、經營管理、

社會企業營運、政策環境等實務經驗，近年致力於對公益組織的

扶植與輔導服務。 
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報名方式  

 報名表下載 

請填寫報名資料以電子檔或書面資料於 

截止日 2021 年 11 月 10 日 下班前繳交（提交後請來電確認） 

 聯絡人：謝小姐  

02-27119396  

seda.csrtaiwan@gmail.com 

 寄送地址：社會事業發展協會 收 

104 台北市中山區八德路二段 174 巷 6 號（3F 協會） 

如有任何問題，請儘早以 mail 或電話聯繫 

 截止日後將不受理報名表 

主辦單位 

資誠聯合會計師事務所 

社會事業發展協會 

特別備註 

組織參與本計畫須繳交保證金一萬元，計畫目標達成後全額無息

匯還，如未能依計畫互相配合共同完成計畫目標，則須由組織正

式函文本會說明原因後，全額無息退還。 

http://www.sec-taiwan.org/financial/61

